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OFFRE D’EMPLOI

Technifutur®, centre de compétences, qui développe et propose des formations aux entreprises, aux demandeurs d’emploi, 
aux enseignants et étudiants. Nous recrutons un consultant en recrutement et accompagnement demandeurs d’emploi (H/F/X) 
pour son équipe de coordination des formations qualifiantes.

VOS TÂCHES PRINCIPALES CONSISTENT À :

• Définir les critères de prérequis et assurer la gestion des tests de sélection 
• Rédiger des offres de formations
• Animer des séances d’informations (spécifiques ou généralistes) 
•  Mener des entretiens de recrutement afin d’évaluer les compétences, les savoir-être ainsi que les motivations des candidats pour  

la formation visée et l’emploi ultérieur
• Mener des entretiens d’orientation professionnelle 
• Avoir une regard proactif sur les réserves de recrutement et mettre tout en œuvre pour atteindre vos objectifs de recrutement
• Réaliser des tâches d’accompagnement liées aux activités des formations demandeurs d’emploi
•  Réaliser des entretiens individuels à la demande du stagiaire et collaborer avec les formateurs référents dans l’accompagnement  

pendant la formation

PROFIL RECHERCHÉ :

APTITUDES TECHNIQUES

• Vous disposez d’un diplôme bachelier à orientation sociale/humaine 
• Vous avez une première expérience dans le secteur du recrutement et de la sélection (idéalement dans la sélection de profils industriels)
• Vous êtes très à l’aise avec les techniques d’entretiens et outils de testing 
• Vous possédez une bonne maîtrise de la suite Office 
• La connaissance du secteur industriel et informatique est un atout

APTITUDES COMPORTEMENTALES

• Vous disposez de bonnes facultés d’adaptation et d’esprit d’analyse 
• Vous disposez de bonnes aptitudes relationnelles et organisationnelles 
• Vous savez faire preuve d’empathie et d’écoute active 
• Vous disposez de bonnes aptitudes en communication verbale et écrite 
• Vous appréciez travailler avec une équipe pluridisciplinaire (recrutement de profils variés) 

TECHNIFUTUR® VOUS PROPOSE  :
• Temps plein en vue d’un contrat CDI (40h/sem – 18 jours de récupération)
• Un package salariale attractif
• Un environnement de travail agréable au sein du Liège Science Park
• Possibilité de télétravail de maximum 2 jours/semaine et selon les besoins de l’organisation du travail

ENVIE DE NOUS REJOINDRE POUR RELEVER CE DÉFI ?
Nous attendons votre candidature UNIQUEMENT à l’adresse suivante (CV et lettre de motivation) : job@technifutur.be pour le 10 | 05 | 2024 
Dans le sujet du mail, merci de mentionner «Candidature Consultant en Recrutement et Accompagnement (H/F/X) – NOM, Prénom».

INTÉRESSÉ(E) ? CANDIDATURE ADRESSÉE À
M : job@technifutur.be

TECHNIFUTUR® RECRUTE UN CONSULTANT EN RECRUTEMENT  
ET ACCOMPAGNEMENT (H/F/X) • TEMPS PLEIN EN VUE D’ENGAGEMENT CDI
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