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Technifutur®

2025

chercheurs d'emploi 431.066 69,2% 1.013 10,7%

enseignement 100.368 16,1% 4.534 47,7%

travailleurs 90.674 14,6% 3.938 41,5%

IFAPME 712 0,1% 11 0,1%

TOTAL 622.820 100,0% 9.496 100,0%

Technifutur®

2025

enseignement 39.667 7.515

FORMATION

personnesheures

SENSIBILISATION STEM

heures personnes
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3. N o s  s e r v i c e s

S K I L L S  M A N A G E M E N T

• présentielle et à distance
• catalogue et sur mesure
• intra et inter-entreprises
• service sur projet

• certifications
• validation des 

compétences
• CV
• entretiens d’embauche
• jobs dating

• tutorat
• transmission 

de compétences
• suivi en entreprise

• éducation techno STEM 
(TechniKids-Teens, Code4Kids, …)

• séminaires, veille
• information, salons
• promotion

• bilan de compétences
• orientation
• objectif-métiers
• essai-métiers
• remise à niveau

S E N S I B I L I S A T I O N S É L E C T I O N F O R M A T I O N S T A G E I N S E R T I O N

E N T R E P R I S E S S T A G I A I R E S
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4.  Nos  reconna issances  de  compétences

en 2025

4.057

C E R T I F I C A T I O N S
H A B I L I T A T I O N S

A G R E M E N T S
P E R M I S

V A L I D A T I O N S
T R O P H E E S

….
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5. Technifutur® et vous   =
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